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KWD Bohemia, s. r. o. Dobrovice – ажил үүргээс шалтгаалсан харицуулсан цалингийн хэмжээ 

 

                                                     1 kč =149 төгрөг /2024.05.24 -ны байдлаар / 

Profese CZ-ISCO Сарын цалингийн хэмжээ 
татваруудын дараахь 
(чех корун) 

Тоног төхөөрөмжийг суурилуулах ажилчин 82110 21500 

Хийн гагнуурчин 72121 26 600 

Ээлжийн ахлах 31223 27 900 

Подон зөөгч  83443 21500 

По -ны жолооч 83441 25 500 

Ложистикийн сав баглаа боодлын ажилтан 93339 21500 

Ложистикийн эмэгтэй туслах 43210 31300 

Агуулахаас бараа гаргахад бэлтгэх ажилтан 93339 31300 

Механик / тохируулагч 72223 28 900 

Агуулахын ажилтан 43210 31300 

Ээлжийн шалгагч 75430 27900 

Чанар шалгалтын туршилт хийх ажилтан 75430 28900 

Зүлгүүр өнгөлгөөний ажилтан 75430 31300 

Эхо аппарат 75430 30200 

 
 

  

Урамшуулал Байгууллагын тогтоосон зорилгоо биелүүлэхэд сарын 
урамшуулал: 

A. % Норм биелэлт -  Сарын дундаж үзүүлэлт 

B. Чанарын биелэлт: захиалагчаас ирсэн гомдлын тоо 

C. Хэлтэс тус бүрийн бие даасан зорилтын биелэлт 

Шөнийн нэмэгдэл  10 % P*) 

Илүү цагийн нэмэгдэл 25 % 25 % P*) 

Амралтын өдрийн нэмэгдэл  25 % P*) 

Тасралтгүй ажиллавал олгогдох нэмэлт 

бонус 

                    4 600 чех корун / сар 

Баярын өдөр 100 % P*) 

Ээлжийн амралт 25 
өдөр 

Хоолны талон үйлдвэрийн гуанзанд    Ажилласан өдөр бүр 90 корун  

 

 
P*) Хөдөлмөрийн хуулийн дагуухь дундаж орлого 

 

Хоолны талон**) - Тогтоосон ээлжийн хуваарийн дагуу ажилтаны ажиллах цаг 6 цаг үргэлжилсэн тохиолдолд 

ажилтан 90 крон-ийн хоолны ваучер авна. Цаашилбал, тогтоосон ээлжийн хуваарийн дагуу ажлын өдөр 

тогтмол ээлжээр илүү цагаар ажиллах, хэрэв ажилтан хооллох, амрах завсарлага зэрэг 4 -өөс доошгүй нэмэлт 

цаг ажилладаг бол. 

 

 

 

Добровиц Хот.  



 
 

Хугацаат ажилчдын цалингийн нөхцөл 

Компаний нэр Sodecia Automotive Liberec, s.r.o. IČO 27922901 

Хаяг Ceské mládeže 1204/95 460 06 Liberec Ажилын байршил Либерец хот 

Ажилын чиг үүрэг Үйлдвэрлэлийн оператор   

Ажлын төрөл HPP Ээлж 3 ээлжийн 

7 хоногт ажиллах цаг 37,5 Цалин огох өдөр Дараа сарын 12 дахь өдөр 

Хүчин төгөлдөр болж 
хэрэгжиж эхлэх огноо  

18.08.2023 

Хэрэгжүүлэгч салбар ,Liberec   

 
Цалингийн 
мэдээлэл 

 
 Төрөл 

 
Хувь % 

 
Олгогдох 
Нөхцөл 

 
Үндсэн нийт цалин 

цагын   

 
Сарын 

 
20 000,00 Kč 

 

Цагийн нэмэгдэл  
  

 
Үдээс хойш 

  

 
Шөнийн нэмэгдэл 10% 

 

 Цагийн    

 
Илүү цагийн нэмэгдэл 25%  

 
Гүйцэтгэл  

  

 
Ирцийн  

  

 
Онцгой  

  

 
Баярын  100% 

 

 
Хагасайн 10% 

 

 
Бүтэнсайн 10%  

    

Сарын нэмэгдэл Гүйцэтгэлийн   

 
Ирцийн нэмэгдэл 2 000,00 Kč Ажлын цагийн ирц багассан тохиолдолд тал 

хувиар хасагдана 

 
12 цагийн ээлжээр тасралтгүй ажилласны 
нэмэлт бонус 

3000,00 Kč      ажиллаагүй ээлжийн дагуу пропорциональ буурна 

 
 Урамшуулаллын нэмэгдэл 3 500,00 Kč 

• ажлын эхний сараас бусад тохиолдолд ажиллаагүй  
ээлжийн дагуу пропорциональ хэмжээгээр 
бууруулна 

  
Туршилтын хугацааны дараахь 
урамшуулал 

 
3500,00 Kč 

Ажиллаагүй ээлжийн дагуу пропорциональ 
бууруулна, ажилтан нь стандартыг 100% биелүүлдэг, 

чех хэл дээр зааварчилгаа бөглөж чаддаг, 4 ба 
түүнээс дээш ажлын байранд хэрхэн ажиллахаа 

мэддэг тохиолдолд. 

 

Ээлжийн амралт 

 
Амралт авах эрх 

 
25 

өдөр 

 

 
 

  

Ажилчдын хоол  
  

 
Хоолны нэмэгдэл 100 Kč/ ээлж 

 

Цалингийн нөхөн олговор Баярын өдрүүд            100%  

 Хэцүү нөхцөлд ажиллах 60%  

 
Либерец хот,  18.8.2023 өдөр  

 
 
 

 
Эрика Гладишова 
Хүний нөөц ба хөдөлмөр аюулгүй байдлын албаны менежер 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Ажилчдын ажлын болон цалингийн нөхцлийн талаарх мэдээлэл ZPG s.r.o 

Хаяг: Obrněné brigády 553/31, 350 02 Cheb IČ: 

10982795 

C 40908 тоот тогтоолын дагуу арилжааны бүртгэлд бүртгэлтэй  

 

 Плзен аймаг дахь бүс нутгийн шүүх дэхь төлөөлөгч: Nick Pumer 

 
 Ажлын газрын хаяг: Hala Obilná, Odrava, 350 02 Cheb  

 

  Ундаг дугуйн үйлдвэрлэлийн угсралтын ажилтан 

 Хөдөлмөр эрхлэлтийн болон туршилтын хугацаа {ZD): 

3 сарын туршилын хугацаагаар дээд тал нь 12 сараар хөдөлмөрийн гэрээний үндсэн хугацаа байгуулагдана                           
/жил бүр сунгагдана/ 

 
Нэг жилд олгогдох ээлжийн амралтын хоног: 
 
 
20 хоног 

 
 

Ажилын цаг: 

 
2 ээлжийн хуваарийн тогтолцоогоор Долоо хоногт заасан ажлын цагийн урт нь 38.75 цаг байна 

 
Ажлын цаг болон түүний зохион байгуулалтыг Чех улсын Хөдөлмөрийн тухай хууль,  тухайн хуулийг 

хэрэгжүүлэгч байгууллагын дотоод журмаар зохицуулдаг бөгөөд тэд томилолт эхэлсэн өдөр эсвэл энэ 

журамд өөрчлөлт орсон тохиолдолд эдгээр журмын талаар томилогдсон ажилчдад мэдээллэх үүрэгтэй. 

 
 
 
 

 

 

  

Унадаг дугуйн угсралтын ажилтан Сарын цалин /цэврээр / Цагийн үнэлгээ  

Үндсэн цалин  20 160 kč 120 kč / цаг 

Норм давуулж биелүүлэлтийн нэмэгдэл 2250 kč 70 % /  3182 kč 13,3 kč 70 % /  19 kč MAX.  

Мэргэшил чадвар /хэрэв Герман хэлтэй бол 
давуу тал болно/ 

7056  42 kč/ нэмэлт 

Нийт боломжит цалин 31 041 kč / 31 974 kč 180 kč /  191 kč 
 

 

 

 

 
 

 

 

Ажилчинд өгөх хоолны талон: олгогдоно 

 
Үндсэн цалин дээр нэмэгдэх урамшуулал нэмэгдэл: 

 

Шөнийн ээлж:  

Илүү цаг: 

Хагас бүтэнсайн 

нэмэгдэл:  

Баярын өдөр: 

10% дундаж дээр 

25% дундаж дээр 

10% дундаж дээр 

                                                 

цалин+ 100% нэмэгдэл бонус




